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22 trabajadores de playas de Chipiona mejoran su formación para la atención y protección de los bañistas 

Un total de 22 trabajadores y trabajadoras de la Delegación de Playas de Ayuntamiento de
Chipiona participan en el curso de Formación Continua �Vigilantes de Playas�, que imparte la
Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir en la localidad con la colaboración del
consistorio chipionero y que tiene como finalidad actualizar la formación y conocimientos
sobre las competencias en materia de vigilancia de playas, de forma que se mejore su
formación y su capacidad de actuar en la atención y protección de los bañistas que cada año
disfrutan del litoral chipionero.

A lo largo del curso, que se extenderá hasta el próximo día 3 de diciembre, se abordarán diferentes aspectos como
las competencias municipales en materia de vigilancia de playas y espacios turísticos de costas, la figura del
vigilante de playas, la seguridad de los usuarios en zonas turísticas litorales, la normativa marítima y de costas para
el desarrollo de las competencias municipales, el conocimiento del sistema sancionador o los protocolos de
actuación ante situaciones de emergencia.

El curso se solicitó a través de la mesa de playas para su inclusión en el Plan de Formación Continua. Esta mesa
actúa como elemento coordinador para las actuaciones del litoral en el Bajo Guadalquivir. Además de la detección
formativa, la mesa planifica y gestiona diversas acciones como el suministro de material en las playas urbanas, y
coordina y supervisa acciones encaminadas a la calidad de éstas, verdadero motor económico de los municipios
litorales.

Estas acciones formativas se enmarcan en el �Plan Agrupado de Formación Continua para el ejercicio 2009�, dirigido
a los empleados y empleadas de las Administraciones Públicas Locales del Bajo Guadalquivir y organizados la
Mancomunidad en colaboración con los Ayuntamientos mancomunados y sus representaciones sindicales, dentro
de la resolución del Instituto Nacional de Administración Pública por la que se conceden ayudas para el desarrollo
de este tipo de planes formativos.

En total serán en torno a 500 trabajadores y trabajadoras de las Administraciones Públicas Locales del Bajo
Guadalquivir quienes participarán en los 29 cursos de formación impartidos por la Mancomunidad durante el
ejercicio 2.009, dirigidos a mejorar la cualificación de los empleados y empleadas de la institución comarcal y los
Ayuntamientos mancomunados de Los Palacios y Villafranca, Lebrija, El Cuervo, Trebujena, Sanlúcar de
Barrameda, Chipiona y Rota.
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